
Новые (появившиеся в последние годы ) 
требования к руководителям учреждений

Обязательство ежегодно 
представлять сведения о 
своих доходах, I  
руководителем /
государственного \ / 
(муниципального) 
учреждения».
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Основание для увольнения руководителя учреждения:
• непринятие работником мер по предотвращению или урегулированию конфликта 

интересов, стороной которого он является,
V* непредставления или представления неполных или недостоверных сведений о

своих доходах,...,
если указанные действия дают основание для утраты доверия к работнику со 
стороны работодателя.

пункт 7.1ч. 1 cm. 81 Федерального закона от 03.12.2012 N 231-ФЗ

Ввод понятия «конфликт интересов»
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В отношении В отношении
руководителей руководителей

бюджетных учреждений - автономных учреждений -
п.Зст. 27 ФЗ ст.25 Ф «Об

«О некоммерческих автономных
организациях» учреждениях»
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